
ИНФОРМАЦИЯ  

О РЕЗУЛЬТАТАХ ОПРОСА РАБОТОДАТЕЛЕЙ 

ОБ УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ 

КАЧЕСТВОМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Анкетирование работодателей для мониторинга их мнения о качестве подготовки 

выпускников является одной из форм контроля выполнения требований действующего 

законодательства по реализации государственной политики в области образования. 

Работодатели являются активными участниками образовательной деятельности 

Вурнарского сельскохозяйственного техникума Минобразования Чувашии, участвуют в 

оценке ее осуществления. Мнение работодателей и их представителей, участвующих в 

реализации образовательных программ имеет существенное значение при оценке качества 

подготовки выпускников, так как именно они являются социальными партнерами 

техникума и будущими работодателями для выпускников. 

Основными направлениями взаимодействия с работодателями являются: 

- предоставление мест учебной и производственной практики, а в дальнейшем 

возможное трудоустройство выпускников; 

- участие работодателей в проведении защиты отчетов по практикам (учебной, 

производственной, преддипломной), промежуточной и государственной итоговой 

аттестации. 

В состав ГЭК входят руководители ключевых организаций Вурнарского 

муниципального округа: 

- рецензирование работодателями образовательных и рабочих программ, выпускных 

квалификационных работ, участие в составлении тематики выпускных квалификационных 

работ; 

- организация совместных мероприятий, участие работодателей в работе 

конференций, семинаров и конкурсов; 

- ознакомительные экскурсии в учреждения, организации в рамках изучаемых 

дисциплин и профессиональных модулей; 

- участие обучающихся в днях открытых дверей, проводимых ключевыми 

работодателями; 

- подбор потенциальных работников из числа обучающихся по запросам 

работодателей; 

- проведение исследований по вопросам трудоустройства выпускников; 

- проведение анкетирования работодателей о качестве подготовки выпускников. 

В Вурнарском сельскохозяйственном техникуме Минобразования Чувашии 

проводилось ежегодное анкетирование работодателей по вопросам удовлетворенности 

качеством подготовки обучающихся (выпускников 2023), направленное на выявление 

уровня их компетентности, личностно-деловых и профессионально важных качеств. 

В анкетировании приняло участие 10 работодателей: 

1. ООО «Вурнарский мясокомбинат»; 

2. ООО «ВУРНАРЫ ЗАВОД СОМ»; 

3. СХПК «Коминтерн» Красночетайского района; 

4. БУ ЧР "ВУРНАРСКАЯ РАЙОННАЯ СББЖ" ГОСВЕТСЛУЖБЫ ЧУВАШИИ; 

5. БУ ЧР "МОРГАУШСКАЯ РАЙОННАЯ СББЖ" ГОСВЕТСЛУЖБЫ ЧУВАШИИ; 

6. ООО "АГРОХМЕЛЬ" Вурнарского района; 



7. АО "СЗ " МСО "Вурнарская"; 

8. ООО "АГРОФИРМА "ПИОНЕР"; 

9. ИП Степанов А.Ю.    «Профстрой»; 

10. ООО «Звездопад». 

 

АНКЕТА ДЛЯ РАБОТОДАТЕЛЕЙ 

 

Выводы: 

Анализ мнения работодателей позволил выявить основные достоинства в подготовке 

обучающихся (выпускников). 

В заключении можно отметить, что в целом анкетирование показало высокую 

удовлетворенность работодателей качеством подготовки обучающихся (выпускников) 

Вурнарского сельскохозяйственного техникума Минобразования Чувашии 
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1. Оцените уровень профессиональных качеств выпускников? Значение (%) 

*Высокий уровень   80,3 

*Средний уровень   14,4 

*Низкий уровень 5,3 

2. Оцените уровень дисциплинированности и 

исполнительности выпускников 

 

*Высокий уровень  76,5 

*Средний уровень  20,1 

*Низкий уровень 3,4 

3. Оцените уровень владения информационными 

технологиями 

 

*Высокий уровень  77,3 

*Средний уровень  16,3 

*Низкий уровень 6,4 

4. Оцените уровень способности выпускника к 

самообразованию 

 

*Высокий уровень  59,6 

*Средний уровень  34,2 

*Низкий уровень 6,2 
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